Анализ работы ШМО классных руководителей
за 2013-2014 учебный год
  Современное воспитание должно быть нацелено на развитие человека «нового типа», способного самостоятельно делать выбор и нести ответственность за принятое решение, проявлять социальную активность и самостоятельность, обладать мотивацией к саморазвитию и духовному самосовершенствованию.
Основная тема,  которая  рассматривалась на ШМО классных руководителей в 2013-2014 учебном году, была: « Формирование профессиональной компетентности классного руководителя в воспитательной системе школы».  В связи с этим была поставлена цель: Совершенствование и повышение эффективности  воспитательной работы в школе с целью  формирования гармонически развитой личности, готовой и способной полноценно выполнять систему социальных ролей.
 Для реализации этой цели были успешно решены следующие задачи: 
· Повышение педагогического мастерства классных    руководителей. 
· Совершенствование методики проведения классных часов и внеклассных мероприятий.
·  Организация и проведение на высоком профессиональном уровне родительских собраний.
·  Создание информационно-педагогического банка разработок лучших часов общения, открытых мероприятий и родительских собраний.
В 2013-2014 учебном году в школе было 11 классных руководителей, стаж которых превышает 20 лет.
В этом учебном году работа методического объединения была разнообразной и насыщенной. Уже стало хорошей традицией проведение тематических заседаний каждую четверть. На них рассматривались такие вопросы, как «Планирование и подготовка открытого мероприятия», «Анализ военно-патриотической работы в школе», « Взаимодействие семьи и школы: проблемы и пути их решения», «Работа классного руководителя выпускного класса в подготовке обучающихся к государственной итоговой аттестации», «Содержание и формы проведения родительских собраний. Технологии проведения родительских собраний». 
Классными руководителями были подготовлены выступления о новых технологиях в работе классного руководителя, давались рекомендации о формах проведения родительских собраний, о методах работы с родителями обучающихся, стоящих на профилактических учетах, а так же знакомились с вопросами классного руководства в контексте национального  проекта «Образование».
Заместитель директора по ВР, классный руководитель 7 класса – Швек А.И. прошла профессиональную переподготовку в научно-образовательном центре «Развитие личности в контексте культуры и образования» по программе «Детская практическая психология» и прошла стажировку в ГБОУ РО «Областной центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции».  Освоив некоторые методики   по выявлению и сопровождению несовершеннолетних, склонных к употреблению алкоголя, токсических веществ, ПАВ, а также по выявлению и диагностике детей группы суицидального риска для образовательных учреждений они были применены в практической работе школы. Швек А.И. во втором полугодии проводила работу с выпускниками и их родителями при подготовке к ГИА во избежание суицидальных рисков.
Классные руководители нашей школы создает условия для индивидуального самовыражения каждого ребенка и развития каждой личности, сохранения неповторимости и раскрытия его потенциальных способностей, защиты интересов детства, создают условия для индивидуального самовыражения каждого ребенка. В классах проводились различные диагностики: анонимное анкетирования старшеклассников на  выявление употребления  наркотиков, определение психологического климата в классе, определение уровня воспитанности, отношения к жизненным ценностям,  анкетирование родителей и знакомство с сайтом школы. Также были проведены занятия со старшеклассниками по подготовке к экзаменам и по профориентации.
Классные руководители вели большую профилактическую работу. Это дало свои положительные результаты: снизилось количество детей, стоящих на профилактических учетах. В течени года  эта деятельность проводилась как с учащимися, так и с их родителями. Например, проводились беседы по вопросам экстремизма, по вопросам профилактики употребления наркотиков «Как уберечь ребенка от наркотиков. Диалог между родителями и детьми», беседа « Виды правонарушений несовершеннолетних и ответственность за них», «Культура здоровья: образовательное пространство и социальное окружение.
В школе уже который год действует «Совет по профилактике», на который вызываются учащиеся, нарушающие Устав школы, а так же их родители.
 С помощью различных форм внеклассной воспитательной работы классные руководители  формирую познавательный интерес у учащихся, любовь  и уважение, умение видеть прекрасное, прийти на помощь в любое время, быть нужным людям, быть интересной, творческой, интеллектуальной личностью.
В школе стало хорошей традицией проведение  мероприятий, посвященных к Дню Матери, Новому году, 8 Марта, 23 февраля и т.д. В этом году прошли на высоком уровне с привлечение родителей конкурсная программа «Отцы и дети» (5-8 классы), подготовила Карпук Е.Л. – классный руководитель 6 класса; и спортивная программа «Моя Олимпийская семья», подготовили классный руководитель 11 класса Олексюк Т.В. и учитель физической культуры Савчук Л.Д.  
Уже который год в школе проходит посвящение в пятиклассники, в первоклассники. В этом году интересную программу подготовили 11 класс для десятиклассников. Но отмен  низкий уровень посещаемости таких мероприятий старшеклассниками.
Обучающиеся 10 класса организовали общешкольное мероприятие, посвященное Дню Святого Валентина, для чего были сделаны почтовые ящики, в который ребята помещали свои пожелания. Учащиеся 10-го класса организовали музыкально-развлекательную программу для старшеклассников.
В октябре в школе прошел День учителя. На торжественной линейке выступил впервые школьный хор. В основном это обучающиеся 9 класса, но к ним присоединились в процессе репетиций и другие учащиеся школы.
Уже второй год свои услуги по проведению новогодних празднеств предлагает РДК. Данные представления прошли для обучающихся начальной школы и среднего звена. Старшеклассники сами готовили театрализованное представление. Ответственными за него были учащиеся 11 класса. Сценарий был подготовлен классным руководителем Олексюк Т.В. и заместителем по ВР Швек А.И.
Много проводилось  часов общения и конкурсов, нацеленных на формирование и развитие у детей, мотивации на здоровый образ жизни, привлечения внимания общественности к проблеме сохранения и укрепления здоровья детей; также мероприятия, направленные на формирование  у детей толерантного отношения к нациям и народам.
 Большое значение классные руководители уделяют патриотическому воспитанию. Юноши 9-10 классов принимали участие в «Орленке», «Зарнице»,  где показали хорошие результаты. 
Традиционное мероприятие «День белый журавлей» прошел совместно с СДК. В завершении все выстроились на площади в виде слова «МИР» и запустили в небо 22 белых гелиевых шара и 11 голубых.
В этом году 8 мая учащиеся школы подготовили литературно-музыкальную композицию, посвященную 69-й годовщине победы в ВОВ. Прошли факельным шествием к памятнику, и, конечно, приняли активное участие в митинге 9 мая.
Классные руководители стараются привлечь учащихся к общественно- полезной деятельности, потому что ребят  положительно воздействует  совместная работа, особенно любой труд. Это разные виды работ в школе, от ежедневной уборки  в классах до благоустройства территории. В этом году учащиеся 10-х классов участвовали в акции: «Цвети мой школьный двор», в ходе которой были приведены в порядок школьный двор и прилегающие территории, высажены 5 туй и 5 кустов можжевельника. Также школьники продолжают шефство за памятником «Воин и мальчик».
[bookmark: _GoBack]Большую работу в этом году вели участники ШМО с родителями. Они проводили тематические родительские собрания, рассматривали такие вопросы, как знакомство родителей с новым законом « Об образовании», «Переходный возраст: особенности контакта с подростком», «Мотивация подростка к самообразованию», «Нравственное воспитание подростка» и т.д. Кроме этого проводились индивидуальные консультации, встречи с учителями-предметниками.
Воспитывать - значит организовывать деятельность детей. Человек развивается, формирует свои навыки, модели поведения, ценности, чувства в процессе совместной деятельности с людьми и в ходе общения с ними. Поэтому классный руководитель для достижения воспитательных целей должен уметь организовать разнообразную внеклассную деятельность детей, а для детей она является их естественной жизнью. Именно поэтому школьная жизнь каждого классного коллектива интересна и полна событий.
Подводя итоги работы ШМО классных руководителей можно сделать вывод, что все проявили себя инициативными, заинтересованными людьми. Каждый знает, что успех возможен благодаря реализации принципа  педагогической поддержки. А это значит: верить в каждого ребенка и его возможности;  оценивать не личность, а действия, поступки; видеть ценность не только результата, а и самого процесса взаимодействия с ребенком; проявлять внимание к каждому ребенку постоянно, радуясь его самостоятельным действиям, поощряя их; не торопиться с выводами; помогать каждому в поиске своего «Я», в сохранении уникальности.
Работу ШМО классных руководителей считать удовлетворительной. 
На следующий 2014-2015 учебный год ШМО классных руководителей ставит следующие задачи:
· Совершенствовать навыки педагогического мастерства;
· Находить и использовать в работе новые современные подходы к воспитательной работе;
· Пополнять методическую копилку новыми разработками и проектами.




